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ANEXO III
PLANO DE TRABALHO 
 1. PROPONENTE / PRODUTOR CULTURAL
	Nome do Agente Cultural: 
	CNPJ:

	
	

	Nome do responsável legal: 
	CPF:

	
	

	E-mail e Telefone
	Município:

	
	

	Funções no projeto

	

	Currículo resumido

	




	Descreva resumidamente o currículo do Agente Cultural.
Poderá ser apresentado, de forma complementar, em anexo, currículo ou portifólio detalhado.



2. IDENTIFICAÇÃO DO PROJETO
	Título 
	



3. APRESENTAÇÃO DO PROJETO
	








	

	

	Apresente o objeto do seu projeto, descrevendo de forma clara e objetiva o que pretende realizar. 
Informe as motivações e resultados esperados. Apresente o legado e a perspectiva de continuidade das ações do projeto.
O projeto deverá estar de acordo com o edital.
A apresentação deve ter, no máximo, 01 página.



4.  METODOLOGIA
	







	Descreva de que forma será desenvolvido o projeto. 
Apresente informações complementares e especificações técnicas sobre os procedimentos a serem adotados.
Descreva de que forma será desenvolvida à divulgação e demais ações para promover o projeto.
Preveja os riscos e/ou fatores externos que condicionam a realização das atividades planejadas e as estratégias previstas.
A metodologia deve ter, no máximo, 01 página.




5.  EQUIPE PRINCIPAL
	PROFISSIONAL
	FUNÇÃO 

	
	

	
	

	
	

	
	

	Informe a relação dos principais profissionais responsáveis pela concepção do projeto, relacionados aos aspectos gerenciais, técnicos e artísticos. 

	Apresente um breve currículo dos profissionais listados na equipe principal (ficha técnica). 
Inclua link ou insira mais linhas, se necessário.

	Nome Completo: 
	

	Breve currículo:

	


	Nome Completo: 
	

	Breve currículo:

	


	Nome Completo: 
	

	Breve currículo:

	




5.  CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO

	Atividade  
	Etapa 
	Descrição 
	Início 
	Fim 

	Ex: Comunicação 
	Pré-produção 
	Divulgação do projeto nos veículos de imprensa 
	11/10/2026
	11/11/2026 

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Insira as etapas conforme modelo, distribuídas em Pré-Produção, Produção e Pós-Produção.



6.  PLANILHA ORÇAMENTÁRIA
	Descrição do item 
	Empresa/profissional  
	Unidade de medida 
	Valor unitário 
	Quantidade 
	Valor total 
	Referência de preço (opcional) 

	Ex.: Fotógrafo 
	Profissional necessário para registro da oficina 
	Serviço 
	R$1.100,00 
	1 
	R$1.100,00 
	 

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



7.  OUTRAS FONTES
	Descrição do item 
	Empresa/profissional
	Unidade de medida 
	Valor unitário 
	Quantidade 
	Valor total 
	Referência de preço (opcional) 

	Ex.: Fotógrafo 
	Profissional necessário para registro da oficina 
	Serviço 
	R$1.100,00 
	1 
	R$1.100,00 
	 

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



Orientações para preenchimento do Formulário Padrão:
 
a) todos os campos do Formulário Padrão são de preenchimento obrigatório;
b) não altere a configuração dos campos do Formulário Padrão;
c) não insira imagens, pois informações complementares podem ser apresentadas em anexo;
d) poderão ser indicados links que remetam à exibição de informações complementares para a análise, neste caso certifique-se de que eles permanecerão válidos durante o período de avaliação;
e) lembre-se de que todas as informações deste formulário devem coincidir com os dados fornecidos na inscrição eletrônica do projeto;
f) deverá ser utilizada a fonte Arial 11 para preenchimento.
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